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Inhalt : 

Gesellschaftsrechtliche Auswirkungen des AbgabenÃ¤nderungsgesetzes

Im Rahmen der Klienteninformation 2013/11 zum GesRÃ?G 2013 haben wir berichtet, dass der Gesetzgeber die
GrÃ¼ndung einer GmbH mit einem MinÂdeststammkapital von â?¬ 10.000,- ermÃ¶glicht hat, was auch
steuerÂliche Vorteile zur Folge hatte. Nunmehr hat der Gesetzgeber aus steuerlichen GrÃ¼nÂden (nÃ¤mlich zur
Verhinderung des Entfalls von Steuereinnahmen) einen Schritt zurÃ¼ck gemacht, zugleich gibt er aber mit
Modifikationen des bisher geltenden Rechts Anlass zu zahlreichen Fragen im Umgang mit der neuen
â??grÃ¼ndungsÂprivilegiertenâ?? GmbH. Die Regelungen sind am 1. MÃ¤rz 2014 in Kraft getreten.

RÃ¼ckkehr zu â?¬ 35.000,-

Im Rahmen einer GmbHG-GrÃ¼ndung und auch bei KapitalherabÂsetzungen muss nunmehr wieder ein
MindestÂstammkapital von â?¬ 35.000,- beÂachtet werden, dies jedoch mit Abstrichen fÃ¼r die GlÃ¤ubiger:
Das Gesetz ermÃ¶glicht nÃ¤mlich die Inanspruchnahme einer so genannten â??GrÃ¼ndungsÂprivilegierungâ??,
wodurch es mÃ¶glich ist, die GmbH temporÃ¤r auch bloÃ? mit â?¬ 10.000,- auszustatten.

GrÃ¼ndungsprivilegierung

Im neu geschaffenen Â§ 10b GmbHG wird die GrÃ¼ndungsprivilegierung in folgernder Weise ausgestaltet:
FÃ¼r die Dauer von maximal 10 Jahren ab Ersteintragung der Gesellschaft im Firmenbuch kann die
Einlagepflicht der Gesellschafter eingeschrÃ¤nkt werden. DafÃ¼r ist eine gesellschaftsvertragliche Regelung
notwendig, welche die â??grÃ¼ndungsprivilegiertenâ?? StammÂeinlagen der Gesellschafter bestimmt. Die
Summe dieser herabgesetzten Stammeinlagen bildet fÃ¼r die Zeit der GrÃ¼ndungsprivilegierung gleichsam das
â??Stammkapitalâ??. Mindestens â?¬ 10.000,- mÃ¼ssen auf diese Weise in Summe festgelegt werden;
einzuzahlen sind bei GrÃ¼ndung mindestens â?¬ 5.000,-. Die gesetzliche Terminologie ist (leider) etwas
missverstÃ¤ndlich: Die Privilegierung besteht nÃ¤mlich in dem in der Privilegierungsphase noch nicht zu
leistenden Differenzbetrag zwischen den Stammeinlagen und den â??grÃ¼nÂdungsÂprivilegiertenâ?? StammÂ
einlagen; umfÃ¤nglich grÃ¶Ã?ere â??grÃ¼ndungsÂpriviÂlegierteâ?? Stammeinlagen sorgen somit fÃ¼r eine
Reduktion der Privilegierung. Die GrÃ¼ndungsprivilegierung ist nach dem Wortlaut des Gesetzes nicht auf
FÃ¤lle beschrÃ¤nkt, in denen fÃ¼r die Gesellschaft das Mindeststammkapital von â?¬ 35.000,- vorgesehen
wird. Aus derzeitiger Perspektive erscheint eine GrÃ¼ndungsprivilegierung daher auch dann zulÃ¤ssig zu sein,
wenn das StammÂkapital mit zB â?¬ 50.000,- festgelegt wird. Keine Nutzung der Privilegierung durch
bestehende Gesellschaften Der Gesetzgeber hat klargestellt, dass eine GrÃ¼ndungsprivilegierung nicht durch
bereits bestehende Gesellschaften im Rahmen einer SatzungsÂÃ¤nderung in Anspruch genommen werden kann.
GmbHs mit einem StammÂkapital von â?¬ 35.000,- (oder mehr) erhalten durch die GesetzesÃ¤nderung somit
keine neuen Gestaltungsoptionen.

Ausschluss von Sacheinlagen

Problematisch erscheint die Regelung, dass Sacheinlagen im Falle einer GrÃ¼ndungsprivilegierung
ausgeschlossen sind, zumal dazu im GesetzÂgebungsprozess im Wesentlichen keine nÃ¤heren Informationen
verÃ¶ffentlicht wurden. Die damit verbundenen Folgefragen (zB im Zusammenhang mit KaufvertrÃ¤gen
zwischen der GmbH und ihren Gesellschaftern im zeitlichen Zusammenhang mit der GrÃ¼ndung der GmbH
oder auch im Zusammenhang mit UmgrÃ¼ndungsvorgÃ¤ngen) bedÃ¼rfen noch der rechtswissenschaftlichen
Analyse und LÃ¶sung.

Wirkung in der Insolvenz

Die GrÃ¼ndungsprivilegierung entfaltet ihre Wirkung zugunsten der GeÂsellschafter und zulasten der
GesellschaftsglÃ¤ubiger: Die Gesellschafter kÃ¶nÂnen nÃ¤mlich wÃ¤hrend der Zeit der
GrÃ¼ndungsprivilegierung hÃ¶chstens auf VollÂeinzahlung ihrer grÃ¼ndungsprivilegierten Stammeinlagen in
Anspruch geÂnommen werden. Dies gilt auch dann, wenn wÃ¤hrend der GrÃ¼ndungsprivileÂgierung ein
Insolvenzverfahren erÃ¶ffnet wird, und sogar, wenn wÃ¤hrend des Insolvenzverfahrens das Enddatum der
GrÃ¼nÂdungsprivilegierung Ã¼berschritten wird. Aus praktischer Sicht wird es somit in diesen FÃ¤llen bei der
geringeren Kapitalausstattung bleiben, da die Gesellschafter in aller Regel keinen Anreiz haben werden,
freiwillig Geld in eine insolvente Gesellschaft einzuschieÃ?en. FÃ¼r die Gesellschafter ist freilich Vorsicht
geboten: Das Gesetz setzt die InsolvenzerÃ¶ffnung wÃ¤hrend der GrÃ¼ndungsprivilegierung voraus, woraus
gefolgert werden kann, dass ein Insolvenzantrag nicht ausreicht! Ob durch diese Regelung mÃ¶glicherweise eine
neue â??Haftungsfalleâ?? fÃ¼r GeschÃ¤ftsfÃ¼hrer in FÃ¤llen einer verspÃ¤teten Insolvenzantragstellung
bewirkt wird (Haftung auch gegenÃ¼ber den Gesellschaftern), kann derzeit noch nicht ausgeschlossen werden.

Beendigung der GrÃ¼ndungsprivilegierung

Mit Ablauf der 10 Jahre endet die GrÃ¼ndungsprivilegierung automatisch. Damit wird das
gesellschaftsvertraglich vorgesehene Stammkapital ohne EinÂschrÃ¤nkungen wirksam und die
Mindesteinzahlungen sind bezogen auf dieses zu leisten (dh es mÃ¼sste fÃ¼r eine Einzahlung von zumindest
â?¬ 17.500,- Sorge getragen werden). Explizite Sanktionen fÃ¼r den Fall der Nichteinzahlung nennt das Gesetz
jedoch nicht. Nicht Gesetz wurde eine im GesetzgebungsÂverfahren diskutierte Regelung, wonach in
grÃ¼ndungsprivilegierten GesellÂschaften eine GrÃ¼ndungsÂrÃ¼cklage (zum Zwecke des Ansparens des
hÃ¶heren Stammkapitals aus Teilen des Gewinns) zu bilden ist. Freiwillig kann die GrÃ¼ndungsprivilegierung
zu einem frÃ¼heren Zeitpunkt beendet werden. Das Gesetz nennt die MÃ¶glichkeit einer SatzungsÃ¤nderung,
doch mÃ¼sste zB auch eine Befristung im ursprÃ¼nglichen Gesellschaftsvertrag zulÃ¤ssig sein. FÃ¼r eine
SatzungsÃ¤nderung betreffend die Aufhebung der Privilegierung wird es gemÃ¤Ã? den allgemeinen
Bestimmungen zur SatzungsÂÃ¤nderung der Zustimmung aller Gesellschafter bedÃ¼rfen, die von der AufÂ
hebung der Privilegierung betroffen sind.

Firmenbucheintragung der Privilegierung

Der Gesetzgeber hat im Laufe des Gesetzgebungsverfahrens zwar auf das ursprÃ¼ngliche Vorhaben verzichtet,
dass die Inanspruchnahme der GrÃ¼nÂdungsprivilegierung auf GeschÃ¤ftsbriefen, Bestellscheinen und
Webseiten der Gesellschaft auszuweisen ist, doch ist eine Firmenbucheintragung obligaÂtorisch: Einerseits wird
der Umstand der GrÃ¼ndungsprivilegierung eingetragen, andererseits die HÃ¶he der grÃ¼ndungsprivilegierten
Stammeinlagen. Die FirÂmenbucheintragung ist gleichsam ein â??Warnhinweisâ?? fÃ¼r den GeschÃ¤ftsÂ
verkehr, dass es sich nicht um eine GmbH mit dem Ã¼blichen StammÂkapital handelt. FÃ¼r die Praxis bedeutet
dies, dass fÃ¼r nÃ¤here (zuverlÃ¤ssige) Informationen ein Firmenbuchauszug benÃ¶tigt wird. Die
Firmenbucheintragungen kÃ¶nnen nach Ende der GrÃ¼ndungsÂprivilegierung erst gelÃ¶scht werden, wenn die
Mindesteinzahlungen auf das â??normaleâ?? Stammkapital geleistet wurden. Die Einzahlung wird somit vom
Firmenbuchgericht geprÃ¼ft werden mÃ¼ssen; obwohl das Gesetz zu dieser Frage schweigt, wird davon
auszugehen sein, dass die GeschÃ¤ftsfÃ¼hrer eine ErklÃ¤Ârung Ã¼ber die Einzahlung abzugeben und eine
BankbestÃ¤tigung vorzulegen haben.

AltfÃ¤lle

Gesellschaften, die nach der Rechtslage des GesRÃ?G 2013 gegrÃ¼ndet wurden, kÃ¶nnen noch eine Weile nach
altem Recht (dh mit einem Stammkapital von unter â?¬ 35.000,-) weiterbestehen; sie sind daher nicht sogleich zu
einer KapitalerhÃ¶hung verpflichtet. Das Gesetz erÃ¶ffnet eine Ã?bergangsfrist bis 1. MÃ¤rz 2024; bis dahin
haben GmbHs nach altem Recht eine KapitalerhÃ¶hung auf â?¬ 35.000,- vorzunehmen. Da es sich bei diesen
AltfÃ¤llen nicht um grÃ¼ndungsprivilegierte Gesellschaften nach neuem Recht handelt, greift die Pflicht zur
Eintragung eines Hinweises im Firmenbuch nicht ein.
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